
Performance Measure 1:  Increase statewide capacity to reduce unintended pregnancies among 
populations at high risk for poor birth outcomes. 
 
Plan for the Coming Year 
This infrastructure‐level strategy will be accomplished through the following activities: 
 
A. Examine disparities in pregnancy rates in regards to age, relationship status, income, education, and 
race and ethnicity 
 

1.  Use current Ohio data to establish rates of unintended and unwanted pregnancies among diverse 
population groups. 
2. Identify the level of risk for poor birth outcomes by categories of pregnancy intention. 
3. Conduct regional focus groups regarding pregnancy intention, reproductive health and birth 
outcomes.   
3. Complete a qualitative summary of focus group data on intention of pregnancy 
4. Review data results with community stakeholders for prioritizing evidence‐based interventions 
among diverse population groups. 

 
B. Work with Ohio's Medicaid program to expand eligibility for family planning services to uninsured 
men and women aged 18‐55 with incomes at or below 200% of the Federal Poverty Level (FPL). 
 

1. Sustain collaboration with Ohio Medicaid Program (Ohio Department of Job and Family Services) 
to determine eligibility criteria for family planning services for low income (<250% FPL) women and 
men aged 18 to 44 years of age. 
2. Continue to provide information to relevant stakeholders about the impact of the family planning 
waiver on federal and state resources. 

 
C. Refer to State Performance Measure 02: Strategy B and C (Ohio Birth Outcomes Improvement 
Initiative). 
 
D. Assess progress in providing culturally competent care. 

 
1.Ongoing self‐assessment of the Culturally and Linguistically Appropriate Services (CLAS) objectives 
and strategies by delegate agencies of ODH family planning programs (See Office of Minority Health, 
DHHS [2001].  National Standards for Culturally and Linguistically Appropriate Services in Health 
Care. Retrieved February 15, 2008, from http://www.omhrc.gov/assets/pdf/checked/executive.pdf). 
2. Summarize the priority CLAS objectives among delegate agencies for family planning programs. 
3.  Provide training and technical assistance for staff members of delegate agencies based on the 
prioritized CLAS educational needs and objectives. 


